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Introduccion

La presente tesis esta dirigida a estudiar el nivel funcional en el ambiente
escolar de los adolescentes que concurren al 8vo. Aiio del 3er. Ciclo del EGB que
asisten a la Escuela Rural N2 44 y al Instituto Einstein de la ciudad de Mar del
Plata.

A tal efecto se utiliza como marco referencial, el Modelo de Ocupacion
Humana desarrollado por Gary Kielhofuier en la década del 80 en EEUU, en
congruencia con la aplicacion de la Ley Gral de Educacion en los mencionados

- tedsp )
establecimientos. ‘

Debido a la reciente implementacion del 3er, ciclo, se observo el ambiente
de competencia en el ambito de la vida humana personal y social. Para el estudio se
toma un total de 64 adolescentes que concurren a las mencionadas escuelas con
caracteristicas diferentes para que los resultados obtenidos fueran lo mas ficles

posibles.

Se observo que la mayoria de los adolescentes han logrado conductas
académicas institucionales distribuidas en el nivel de funcionamiento ocupacional
de competencia el 76,2 % y de logro el 22,2 % adquiridas en su entorno vital,

siendo infetior el namero de adolescentes que se encuentran en un nivel exploratorio
(3,4%) en el Ambiente Total .
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Capitulo 1

Educacion




FACULTAD de CIENCIAS de la SALUD y SERVICIQ SOCIAL NIDIA B, MARTIJENA

1. Generalidades

La IEA Asociacion Internacional para la Evaluacion de la Ensefianza en
1962, publica resultados académicos que dan origen a la OEI Organizacion de
Educacion Interamericana la confeccion de un Documento sobre "Evaluacion de los
Sistemas Educativos" Bs.As. 1994, donde se presenta las primeras apreciaéiones

sobre las diferencias entre los objetivos escolares y los logros alcanzados.(ia)

En América Latina, la diversidad y multiplicidad de experiencias evaluativas
es una constante desde los afios ochenta. En este contexto, urge la implementacion

de un cambio educativo a la luz de las nuevas demandas planteadas por la sociedad.

La Ley Federal de Educacion N224.195 sancionada en 1993 plantea cambios

estructurales gradual y progresivo:

- Nivel Inicial - 3 a 5 afios, Incluyendo Jardines Maternales a nifios menores de tres aifos.
- EGB Educacién General Bésica - 6 a 14 afios, con tres ciclos obligatorios art. 13,
- Educacion Polimodal de tres afios de duracion.

- Educaci6n superior - Profesional y académica de grado universitaria y no universitaria

En relacion al objetivo de esta investigacion se toma aspectos puntuales
del (art.15d.) 3er Ciclo del EGB, ya que rompe la estructura actual del
sistema . La estructura en &ste nivel se propone que los alumnos "...logren la

adquisicion y el dominio instrumental de saberes considerados significativos:
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comunicacion verbal y escrita lenguaje, operatoria matematica, ciencias naturales
y ecologia, ciencias exactas, tecnologia e informatica, ciencias sociales. . ." ...El
alumno accede a una logica de lo posible que le permite reflexionar y elaborar
hipdtesis, creando la escuela para el aprendizaje y la produccion cientifica y
tecnologica. Constituye una unidad respecto del desarrollo psicoevolutivo (pre-
adolescente y primeros afios de la adolescencia) y busca generar propuesta

pedagogica superadora". (1cPig27)

Se considera factores determinantes para mejorar la calidad de la educacion,
identificado en el PEI "Proyecto Educativo Institucional el medio por el cual se
logra el proceso de desarrollo de la comunidad educativa, cuya mision principal
consiste en permitir a sus miembros la apropiacion de los codigos de la cultura"(z),

la reflexion, transformacion, expresion y mejoramiento de la calidad de vida.

La transformacion curricular que responde a las demandas sociales implican:

*Escolarizacion obligatoria hasta los 14 afios de edad, cumplimentando el 32 Ciclo, 92 Ailo
* Amplia la visién de los contenidos curriculares en tres categorias:
-Contenidos Conceptuales refereidos a las distintas disciplinas o campos del saber.
-Contenidos Procedimentales conjunto de formas de abordaje de un objeto para su estudio.
-Contenidos Actitudinales valorando todo conocimiento que compromete a la persona y lo social en el saber.
* Los contenidos se orientan a la competencia:
-de la capacidad intelectual o procesos cognitivos.
-capacidad practica refieren al saber hacer, incluye habilidades comunicativas, tecnologicas y organizativas.
- capacidades sociales se refiere a la participacion de la persona y como miembro de un grupo.
* Los contenidos tienen una articulacion de cjes horizontal y vertical:
-vertical: en el sentido valorativo de la significacién social graduados en dreas.
-horizontal: que tenga en cuenta la l6gica interna de las distintas disciplinas graduadosen  ejes de temas
transversales (Salud - prevencion a las adicciones; Derechos Humanos

- a la vida, dignidad etc; postura del Hombre frente a la Tecnologia y Contaminacién Ambiental) .
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Actualmente, el Consejo Superior de Educacion Catodlica (*) sostiene que:

-" La realidad social de instituciones desestructuradas afectan este periodo evolutivo que  secaracteriza por

vivencins de transformacion del ser que proviene de fuerzas contradictorias y le crea temor al fracaso. En este
contexto, se ticne en cuenta:

-La transformacién educativa bonacrense propucsta por Ley Federal de Educacion y asimilada por
el Sistema Educativo Provincial constituido por unidades educativas de gestion piblica, estatal y privada
abarcando los distintos niveles y modalidades de la educacidn, situacion no asumnida por gran parte de
los miembros de la comunidad le aumenta la inscguridad en el futuro.

- La crisis de la institucién escolar y de la sociedad en general, como instrumento de transmisién cultural
se suma al desprestigio de la funcion docente.

- La incorporacidn de la comunicacion televisiva como medio educativo informativo es mucho mas penetrante
que el discurso escolar y a la vez el prestigio que para el adolescente tiene ese mensaje.

- La explosion de de la matricula educativa en algunas 4reas geogrificas que no se acompaiia por un
desarrollo de infracstructura y recursos humanos adecuados.

- El nivel de desercitn gscolar primaria en la Provincia de Buenos Aires alcanza al 30 %  yoconvierte aeste
grupo desertor como de riesgo psicosocial.

- El problema se complica aiin mis en la escuela secundaria donde el nivel de abandono  es del 72,44%
y en la escuela técnica del 80,24%.

- La diferencia existente entre los que ingresan a la escuela primaria y los que egresande  la escolaridad

secundaria hay una desercion del 92,29%."

Teniendo en cuenta lo expresado anteriormente por dicha Secretaria, las
dificultades para conseguir empleo y de elegir roles ocupacionales deterinina una
re-orientacion de los intereses de los adolescentes para fortalecer sus capacidades

protectoras y evitar futuras situaciones de riesgo.

2. Contenidos Transversales

En la escuela ha cobrado importancia la idea de transversalidad, como una

forma de transformar la ensefianza tradicionalmente disciplinar, compartimentada

(1) DIRECCION GRAL DE CULTURA Y EDUCACION DE LA PROVINCIA DE BS.AS, MODULQO N2 DE CAPACITACION DOCENTE
1995. pég. 19
(2) DIRECCION GRAL DE CULTURA Y EDUCACION DE LA PCIA. DE BS.AS.- MODULO 2 DE CAPACITACION DOC.1995. Pag. 20

8
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y aislada de la realidad, dando origen a los contenidos de temas transversales,
Desde hace algunos aifios, la escuela organiza proyectos a partir de temas que
interesan a los alumnos o que se consideran significativos par la sociedad, como
educacion ambiental, drogadiccion, marginalidad, discriminacion, prevencion etc,
En general, se trata de organizar proyectos que relacionen el conocimiento de los
contenidos curriculares, la relacion con lo cotidiano y los temas de significativo
social, comprometiendo a 1a comunidad educativa,
l

Es importante pensar esta organizacién de manera tal que el eje conductor se
incluyan temas transversales. El primero es las “adicciones” en el cual, se deberia
concientizar a los jovenes sobre la manera de afrontar desde la escuela el peligro
de las adicciones: alcohol, tabaco, droga.
El segundo se podria instrumentar a partir de la lectura literaria /&/de investigacion
en todas las areas, recuperando aprendizajes significativos. Asi, la tarea aulica
trasciende el marco institucional siempre y cuando los contenidos significativos den
respuesta a demandas sociales, construyendo una escuela que no se aleje de la vida,
que no ignore lo cotidiano, y que al mismo tiempo brinde a los jovenes los saberes
imprescindibles que necesitan. Saberes para poder discernir y relacionar, reconocer
las metas, los medios y caminos a seguir para vincular sus aprendizajes con el
mundo del trabajo y la produccion, con su propia vida. Contribuir a formar
adolescentes con espiritu critico y atentos a los cambios, al presente y al futuro,

pero sin olvidar de valorar el pasado.

Otro aspecto prioritario estaria relacionado con la ecologfa, la contaminacién y la
salud, la marginalidad, discriminacion pobreza y derechos humanos, que deberian

estar presentes en los contenidos cutriculares propios de todas las areas por los

9
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que les aportan y por las capacidades y competencias que crean en los jovenes.

Este enfoque educativo se dirige al desarrollo integral del individuo, a partir
de una triada que tenga en cuenta el refuerzo de la autoestima, la informacion
adecuada y las habilidades para la vida. Es sabido, que la informacion, por si sola,
no conlleva al cambio de conducta. En ocasiones no es suficiente. Pensar que la
conducta responde a la racionalidad y que la gente con solo conocer los riesgos y
sus costos la cambiara, supone omitir otros aspectos claves que influyen sobre el
comportamiento, tales como: nivel emocional, historia de aprendizaje, expectativas

personales y sociales, relaciones interpersonales, conciencia ecologica etc.

10
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Capitulo I1

Marco Teorico

11
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1. MODELO DE OCUPACION HUMANA

1. 1. Conceptos Generales

El Modelo de Ocupacién Humana organiza los conceptos de ocupacion en

un marco de referencia basado en la Teoria General de los Sistemas.

Conceptualiza al hombre como sistema abierto. Este se define como “una
composicion de estructuras interrelacionadas y con finciones organizadas en un
todo coherente que interactua con el ambiente, capaz de mantenerse y cambiarse a

si mismo”,

En el M.O.H. el sistema representa al hombre y la interaccion del sistema con
el ambiente, que es caracterizado como la situacion fisica, social y cultural en la cual

el sistema opera.

Especifica relaciones entre entidades conceptuales, describe y explica un

espectro del comportamiento humano.

Considera la ocupacion como aspecto central y esencial del ser humano.
Ocupacion: "es todo comportamiento que es motivado por un impulso intrinseco
y consciente de ser efectivo en el ambiente,con el objeto de cumplir con una serie
- de roles individuales que son formados por una tradicion cultural y aprendidos a

través del proceso de socializacion

12
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1.2. El Hombre como Sistema Abierto

Para explicar como se motiva, organiza y ejecuta el comportamiento
ocupacional, el MOH conceptualiza al ser humano como una jerarquia compuesta

de tres subsistemas.

La conducta ocupacional nace de una tendencia natural y espontanea del

sistema humano de explorar y dominar el medio ambiente.

El sistema abierto interactua con el ambiente a través de un proceso basico
denominado ciclo. Un ciclo incluye los siguientes procesos:
- intake o entrada,
- troughput o procesamiento,
- output o salida
- feedback o retroalimentacion.

*La entrada es la informacion que recibe el sistema del ambiente.

*La salida se produce cuando el sistema utiliza su reserva de informacion
disponible para organizar la accion y preve/ér sus consecuencias. Sin la

informacion no puede funcionar.

*El procesamiento es el proceso por el cual la informacion es transformada

e integrada por la persona produciendo cambios dentro del sistema.

*La retroalimentacion es la consecuencia de las acciones que informa de los
resultados de sus prbpias salidas. A través de la entrada y la retroalimen-
tacion el sistema puede organizarse y adaptarse al ambiente.

*Cuando la informacion que entra es organizada dentro del sistema se reor-

ganizan los subsistemas.

13
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Para explicar como se motiva, organiza y ejecuta el comportamiento
ocupacional, el MOH conceptualiza el sistema abierto como compuesto por tres
subsistemas jerarquicamente organizados. De acuerdo con las leyes de los sistemas,

los niveles superiores gobiernan los inferiores.

SUBSISTEMA VOLITIVO:

Definicion: Disposicion y autoconocimiento que predispone y capacita a la persona

a anticipar, elegir, experimentar su comportamiento ocupacional.

Estructura volicional: Patron estable de disposiciones y autoconocimiento generado

desde y mantenido por la experiencia

a) Disposiciones: orientaciones emocionales o cognitivas hacia la ocupacion.

b) Autoconocimiento: reconocimiento de cada persona como actor en el mundo

* motivacidn intrinseca: se refiere al deseo de explorar y dominar el ambiente.
Las personas se hallan intrinsecamente motivadas cuando participan ev una
actividad de su eleccion y se sienten en control de la situacion. Permite el
desarrollo de competencia en la vida adulta porque trae consigo sentimientos de
logro, satisfaccion y efectividad que resulta de la interaccion con el ambiente.

Disposiciones:

* causalidad personal: grupo de disposiciones y autoconocimiento relacionado
con las capacidades y eficacia en ocupaciones. Es el conjunto de creencias y
experiencias que sostiene una persona acerca de su eficiencia en el ambiente.

* valores: grupo coherente de convicciones que le asignan significado a las
ocupaciones creando una fuerte conviccion para actuar de acuerdo a ellos.

* intereses: disposiciones para encontrar placer, satisfaccion y autoconocimiento

del goce en las ocupaciones.
14
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Proceso volicional

Es el trabajo y procedimiento de atender, experimentar, elegir e interpretar el
comportamiento ocupacional.
a) Atender:
a.l. Poner atencion a aspectos seleccionados del mundo
a.2. Anticipar posibilidades de accion
a.3. Reaccionar ante posibilidades de ocupacion
b) Experiementar:
b.1. Encontrar ocupaciones entretenidas o importantes
b.2. Sentir capacidad en el desempeifio de las ocupaciones
c) Elegir:
c.1. Seleccion de actividades ocupacionales a lo largo de la vida
¢.2. Eleccion ocupacional: decision que implica un compromiso de participacion
en roles ocupacionales a través del tiempo.

d) Interpretar: dar significado volicional a experiencias y actos.

SUBSISTEMA HABITUACION:
Definicion: Organizacion interna de informacion que dispone al sistema a exhibir
patrones de comportamiento recurrentes.

Estructura de habituacion:

Organizacion de capacidades que permiten reconocer situaciones en el ambiente y
contruir comportamientos acorde a ello.

*roles: es la posicion o status que desempefia la persona en el grupo social, y las
obligaciones que ello implica.

*hdbitos: tendencia latente adquirida de previas repeliciones que operan a nivel

subconciente que corresponden a situaciones familiares.

15
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Proceso de Habituacion

Ocurre en dos momentos, uno inmediato y otro proyectado en el tiempo, en los
cuales los roles y habitos guian el conjunto de comportamientos diarios, el cambio
de los roles y los habitos a través del tiempo.

a) Formacion de habitos y cambio en los habitos

a.l. los habitos sirven para preservar patrones de comportamiento

a.2. los habitos resisten al cambio

b) Socializacion y cambio de roles
b.1. desarrollo progresivo de roles informales a formales
b.2. negociacion con aquellos afectados con el cambio de roles

¢.3 cambio de roles a medida que la persona evoluciona a lo largo de la vida.

SUBSISTEMA DESEMPENO:
Definicion: Hace referencia a la organizacion de los constituyentes fisicos y
mentales que en conjunto producen la capacidad para el comportamiento
ocupacional. Los componentes del subsistema de ejecucion son:
a) Sistema musculo esquelético: musculos, huesos y articulaciones que forman
las unidades biomecanicas
b) Sistemas neurologico: sistema nervioso central y periférico que transmiten
y organizan los mensajes sensoriales
c) Sistema cardio-pulmonar
d) Imagenes simbdlicas que guian el sistema en la planificacion,

interpretacion y produccion del comportamiento.

16
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El subsistema de ejecucion se encuentra compuesto por las siguientes destrezas
para manejarse en el ambiente:

* destrezas perceptivo-motoras es la habilidad para recibir y transmitir
informacion sensorial y para manipular objetos.

* destrezas de procesamiento son habilidades para resolver problemas, planificar
soluciones creativas con el objeto de controlar las acciones provenientes del
medio ambiente..

*destrezas de comunicacion-interaccion son habilidades para recibir, transmitir

y compartir informacion adecuada con otras personas.

1.3. AMBIENTE

Definicion: Conjunto de personas, lugares, objetos y circunstancias que nos rodean.

El ambiente ejerce dos tipos de influencia en las personas:

a) Estimula: a través de proveer potenciales de comportamiento, libertades de
accion y oportunidades.

b) Tensiona: a través de las demandas y expectativas del comportamiento

ocupacional.

1.3.1. Organizacion del ambiente

a) Ambiente Fisico: compuesto por el ambiente natural, los objetos materiales y
artefactos de la vida diaria, con los cuales las personas pueden interactuar. Tiene
una influencia directa en la motivacion intrinseca para realizar la actividad y

establecer relaciones sociales.

17
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al.) Ambientes naturales
a.2) Ambientes construidos

a.3) Objetos

b)Ambiente Social: estda constituido por personas, grupos sociales, formas

ocupacionales y las organizaciones que determinan roles ocupacionales a ser

desempefiados.

Los grupos sociales aportan y definen expectativas respecto a las funciones,
constituyendo un medio o espacio social en el cual se desempefian roles y funciones.
El ambiente, normas y clima de un grupo, dan oportunidades para el desempefios

del comportamiento ocupacional.

b.1) Grupos Sociales

b.2. Formas ocupacionales (actividades y tareas)

Las formas ocupacionales se refiere a lo que es posible desempefiar dentro
de un ambiente especifico, siendo conductas reconocibles, coherentes y con
proposito que se sostienen en el conocimiento colectivo, tipico del grupo,

reconocido por sus miembros, descripto a partir de un lenguaje particular.
La influencia que ejerce el ambiente sobre el comportamiento ocupacional

debe ser valorado, ya que la funcion o disfuncion ocupacional, refleja la historia de

interacciones ambientales del individuo.

18
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La relacion del sistema abierto con el ambiente, es conceptualizado en cuatro
circulos concéntricos o estratos ambientales. Juntos representan la jerarquia del
ambiente que llega a influenciar las decisiones personales acerca de cémo
interactuar con el entorno que nos rodea y los subsecuentes comportamientos. En
el lecho central se ubican los objetos, las tareas, proyectos o actividades que
corresponde a las ocupaciones de automaﬁtenimiento, trabajo y tiempo libre.
Rodeando este lecho, estan los grupos sociales y organizaciones, quienes
determinan algunos roles, sus relaciones y tareas necesarias para el funcionamiento
del grupo. En el altimo se encuentra la cultura, consiste en las creencias que unen

y gobiernan las acciones de los grupos.

1.3.2. Dimensiones del ambiente

Sus constituyentes son:

* objetos: se refiere a los materiales de la vida diaria. Sus dimensiones son:
-disponibilidad: hace referencia a la presencia o ausencia de objetos en el
espacio y la manera en que estos los se organizan.

- flexibilidad: potencial para usar los objetos en diferentes maneras.
-complejidad: el nivel de habilidad requerido para su uso. Esto se relaciona di-
rectamente con las capacidades motoras y cognitivas de la persona.

* tareas o actividades: se refieren a la secuencia de acciones que uno ejecuta para
satisfacer requisitos de la sociedad o motivos internos de explorar y ser compe-

lenie.
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Sus dimensiones son:

-complejidad: se refiere al nivel de habilidades y numero de etapas requeridas
para completar la actividad.

- limites temporales: se refiere al tiempo - discreto o continuo- o realizar la acti-
vidad en ciertos momentos del dia o estaciones del afio.

-reglas o estructuras: se refiere a la organizacion interna de la actividad, provee
standars de comportamiento -rigidez o flexibilidad- en el grado de tomar
decisiones, plantear objetivos y de creatividad,

- seriedad / gozo: refleja el contexto en el cual la actividad se ejecuta y las conse-
cuencias que se relacionan con el éxito en la participacion. En la situacion de es-
tudio/trabajo se espera que la persona cumpla o rinda en ciertas lareas y quenpro-
duzca resultados.

- dimension social: incorpora aspectos de la tarea - su naturaleza publica o pri-
vada y el grado en el cual es una actividad cooperativa o competitiva relacionadas

con el rendimiento.

*grupos sociales: se refiere a las unidades colectivas de los individuos, desde
agrupaciones informales, las naturales (familia) hasta las formales (instituciones)
Estos incluyen:

- tamailo: se refiere al grupo de personas que forman el grupo.

20
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-funcion o metas: se refiere al propdsito principal del grupo, en los que
comparten los mismos intereses, proveen servicios.
-permeabilidad de limites: hace referencia a lo facil o dificil del ingreso a ese
grupo, compartir compromisos y responsabilidades.
*cultura: consiste en las creencias y percepciones, valores y normas, costumbres
y comportamientos que son compartidos por un grupo o  sociedad, pasados de
una generacion a otra a través de la educacion formal o informal
Sus dimensiones son:
- la naturaleza del juego, trabajo: hace referencia al valor asignado a ambas
actividades.
- dimension espacio/tiempo de trabajo/juego: se refiere al lugar en que realiza las
actividades y tiempo transcurrido.
- la transmision de conocimientos y valores: hace referencia a como se desarrolla
el proceso de educacion formal e informal para adquirir conocimientos.

Lugares del Comportamiento Ocupacional

Conjunto de espacios. Objetos, formas ocupacionales y grupos sociales que
constituyen un contexto significativo para el comportamiento ocupacional.
a) Hogar
b) Vecindario
¢) Colegio — Lugar de Trabajo
d) Lugares de reunion, recreacion, recursos.
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1.3.3. Interaccion dindmica sistema - ambiente

Un rango distintivo del sistema abierto es silinteraccion con el ambiente
externo. Ningun intento para comprender el comportamiento de una persona sera
completo sin comprender y valorar el ambiente del cual esta persona proviene y los

patrones de comportamiento que fueron estimulados por el ambiente.

Las personas cambian y son cambiadas por su ambiente. El desempeiio
ocupacional refleja la historia de interacciones ambientales de un individuo. Esta
interaccion beneficia al sistema con informacion y energia, lo que garantiza su

continuidad y organizacion.

El sistema humano debe procesar la informacion con relacion a los objetos,
personas y eventos para la competencia. La informacion de estos tres aspectos del
ambiente entran al sistema como estimulo (intake), es organizada en los tres
subsistemas y hace posible el comportamiento que pueda satisfacer las demandas

ambientales.

El hombre crea su ambiente fisico y simbolico al mismo tiempo que aprende
a actuar competentemente en €l. En un intento de explicar la motivacion o la
persistencia en una actividad después que los impulsos han sido satisfechos o
cuando estan ausentes, White (BURKE) utilizo el concepto de competencia
definiéndola como “la aptitud o habilidad para llevar a cabo aquellas transacciones
con el ambiente que resultan en su propio mantenimiento y crecimiento”. Ademas,

postula una causa para la motivacion que incluye la necesidad de manipulacion,
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exploracion y actividad de todo tipo. Este efecto lleva al organismo a buscar una

interaccion efectiva con el ambiente.

El sistema nervioso esta programa de modo que la participacion en las
actividades perceptuales e intelectuales se realiza por su propia busqueda.(Berlyne).
Sostiene que los organismos humanos experimentan estados placenteros de
“conflicto y excitacion” cuando encuentran informacion acerca del ambiente. Los
individuos seleccionan la informacién a la que atenderan sobre la base de sus

niveles Optimos de excitacion y sus intereses individuales en estimulos novedosos.

Los circulos de interaccion entre sistema y ambiente dan como resultado una
trayectoria de cambios que puede mantener o amenazar la adaptacion del sistema.
Smith describe el circulo benigno como “si la persona logra creer en su propia
eficacia — tiene sentimientos generalizados de aptitud — es probable que vea y
busque oportunidades para probar. Su sentimiento de eficiencia se confirma con sus
éxitos y tiene la seguridad de aprender de sus errores. En este proceso de
compromiso activo con el mundo, adquiere el conocimiento y destrezas que hacen

mas probables los futuros éxitos”

1.3.4. Proceso de eleccion

Los individuos escogen explorar y dominar los distintos elementos del
ambiente. Las decisiones relacionadas a qué ambiente explorara, reflejan una
combinacion de factores y circunstancias. Los componentes de la volicion

influencian la forma en que la persona lleva a accion el impulso innato de

23



FACULTAD de CIENCIAS de la SALUD y SERVICIO SOCIAL NIDIA B. MARTIJENA

exploracion y dominio del ambiente, mientras que los valores e intereses

determinan el tipo de ambiente que sera atractivo para la persona.

DeCharms (BURKE) ofrece una amplia vision de la motivacién que
denomina causalidad personal. El comportamiento se desarrolla en el recién nacido
en un entrelazamiento complejo del aprendizaje desde la experiencia y la necesidad
para tener un efecto sobre el ambiente. Luego los adolescentes, repetidamente se
observan asi mismos causando cambios en los objetos de su mundo fisico,
desarrollando gradualmente una comprension de su habilidad para desenvolverse en

el ambiente y producir los cambios deseados.

Cuando las personas escogen interactuar con un ambiente, estan produciendo
un comportamiento ocupacional, que puede o no reflejar una congruencia entre
niveles de competencia y las percepciones de las presiones ambientales. La presion
se refiere a las expectativas ambientales para ciertos comportamientos e influencia
las destrezas y habitos que la persona desarrollard, y afecta la organizacion de los

habitos en patrones de comportamiento coherentes.

La reacciones individuales a la presion, varian de acuerdo a las habilidades
y experiencias que el individuo tenga del ambiente. Cuando existe una marcada o
muy baja presion para los comportamientos relativos al nivel de competencia de un

individuo, se produce un comportamiento o desempefio desadaptado.

A través del desarrollo del subsistema volitivo, el adolescente identifica los

ambientes relevantes para los planes relacionados a los desempeiios ocupacionales
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actuales y futuros. Al hacerlo, también identifica la necesidad de que los
comportamientos se adecuen a las demandas de esos ambientes, o de modificar la
eleccion de los ambientes. A medida que se desarrolla la competencia el individuo

llega a ser cada vez mas capaz de escoger y encontrar otros ambientes.

La funcion primordial de la escuela es trasmitir ciertas habilidades y
conocimientos basicos, cubrir las expectativas, los valores y las metas de la cultura,
asi como brindar orientacion y modelos de solucion de problemas. Las tareas
escolares le permite al adolescente experimentar organizar su tiempo y energia para

realizar trabajos sin supervision.

La adolescencia esta marcada por el logro del rol social, el sentido de

competencia para desempefiar tareas laborales y la conducta exigida por el rol.

Un componente fundamental del subsistema volitivo lo constituye la eleccion
ocupacional, éste no es un hecho aislado que ocurre cuando una persona llega a
cierta edad. Es un proceso evolutivo que se extiendo a lo largo de muchos afios. En
sentido adaptativo, se le puede considerar como una serie de elecciones, de
eliminacion de otras que va reduciendo el campo de eleccion y eventualmente lo
conducen a la toma de decisiones a medida que ocurren cambios en el individuo y

en el ambiente.

La eleccion ocupacional es un proceso del desarrollo y prepara al adolescente

para la competencia adulta.
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En el sentido de logro, se la puede considerar como la adquisicion de dominio
y efectividad a través de comprender los recursos personales con que se cuenta
dentro del ambiente escolar y las oportunidades que brindan la familia y la

comunidad.

La adquisicion de destrezas y competencias contribuye a una mayor confianza
en si mismo y le brinda oportunidad de realizar elecciones en cuanto a intereses y
preferencias. El adolescente se vuelve mas reflexivo y toma en cuenta las

experiencias pasadas.

El grupo de pares colabora a expandir la percepcion social del adolescente
mediante la introduccion de nuevos juegos, intereses y valores; brinda
oportunidades de aprender a resolver diferenciasde opinion y de tomar decisiones
para ir independizandose de la familia. También le permite lograr relaciones nuevas
y mas maduras con compafieros de ambos sexos del mismo grupo etareo. A pesar
que el adolescente se vuelve mas independiente por el contacto con el grupo, los

progenitores continian ejerciendo una influencia importante.

En esta etapa se aumenta la capacidad de interaccion social a través del
desarrollo del lenguaje que contribuye al creciente sentido de competencia y a la

habilidad para interactuar con el medio ambiente.

El control ejercido por los padres puede restringir los intentos de control
interno. Por el contrario, la falta total de control o escaso control pueden llevarlo

al caos.
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Para el adolescente que considera la posibilidad de una ocupacion, es
importante las capacidades y los valores. Estos iltimos determinan lo que las
personas consideran importantes y les permite establecer preferencias entre intereses

y actividades accesibles.

Los valores son cruciales en el proceso de toma de decisiones que dependen
o son influenciados por el grupo. Desarrolla una jerarquia de valores que guian su
plan de vida. Se enfrentan a responsabilidades que van en aumento y debe cambiar
del control y dependencia externos de los padres al control interno y 1a dependencia

madura con los otros.

Los progenitores son los primeros modelos del rol de trabajador. La
oportunidad de realizar tareas apropiadas a su edad brindan ocasion de tomar

decisiones y juzgar.

Por medio de las actividades creativas aprenden a dominar los materiales y
de dominarse a si mismos, desarrollan habilidades para la solucion de problemas,
adquieren habitos de trabajo y actitudes relacionadas con la constancia para terminar

las tareas.

El componente mas critico del trabajo es la eleccion ocupacional. El |
adolescente esta orientado fundamentalmente hacia el futuro y hace planes acerca
del rol adulto que se le acerca. Lucha para adquirir aptitudes en los roles adultos,
para organizar las expectativas pasadas con las demandas sociales y la de sus pares,
asi como organizar sus destrezas con la demanda de nuevos roles en una estructura

de habitos mas compleja.
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Capitulo 111

Funcion ocupacional
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Introducciéon

La naturaleza ocupacional del ser humano, representada por el sistema
abierto deriva de la energia entendida como la tendencia a explorar y dominar el

mundo circundante.

Este sistema abierto estd compuesto por tres subsistemas y sus
constituyentes. El Modelo de O.H. hace referencia a niveles de funcion y disfuncion
ocupacional. En el presente trabajo solo se hace referencia a los niveles funcionales.
Se puede identificar criterios especificos en la persona que presenta funcion
ocupacional cuando:
~ satisfacen las expectativas y necesidades sociales en relacion a la participacion
productiva y de tiempo libre
~ pueden dar expresion a la tendencia a explorar y dominar, mantener y aumentar
la causalidad personal, valores, intereses, roles, habitos, destrezas y sus

constituyentes.

Niveles de funcion ocupacional

Logro

Es identificado como la lucha por mantener y aumentar el desempefio de roles
ocupacionales. Representa el mayor dominio sobre uno mismo y el ambiente. Los
adolescentes alcanzan este nivel cuando logran el control sobre su propio

desempefio y sobre los factores en el ambiente.
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Los valores son importantes y dependen de los standars que tengan
internalizado. Los logros alcanzados por los adolescentes requieren una orientacion
futura, habilidad para establecer objetivos y mantener niveles de desempefio a lo
largo del tiempo e implica ocupar roles.

El adolescente que alcanza logros tiene confianza en su control interno y en
sus destrezas personales, que tienden a aumentar. Su expectativa de éxito se basa
en el desarrollo personal y en el esfuerzo constante por realizar aquellas cosas que

hacen bien para uno mismo y para los demas.

Competencia

Ser capaz es una motivacion bgsado en el deseo de ser reconocido por sus
pares. La capacidad se construye sobre experiencias anteriores. Significa responder
adecuadamente a las demandas de las tareas y circunstancias. El deseo de ser
competente significa ser capaz de manejar eficientemente el ambiente, mejorar y
ajustar las propias habilidades para desempeiiarse en ese nivel, en funcion de la

retroalimentacion.

Los adolescentes que se desempefian en este nivel se concentran en adquirir,
mejorar y organizar las destrezas en habitos que le permitan un desempefio
académico y social adecuado y consistente. De esta manera, ellos internalizan
informacion acerca del ambiente ajustando su conducta en patrones que reflejan las

normas sociales y los requerimientos de las tareas.

Las capacidades de los alumnos en este nivel brindan la sensacion de ganar

mayor control personal. La eficiencia de las destrezas aumenta a medida que se
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organizan las rutinas en la escuela y al comprobar su importancia en el ambiente se
elevan las expectativas de éxito;, se aproxima a los standares de desempefio

inherentes a las tareas y a la sociedad.

Los objetos y procesos que le interesan a los adolescentes se vuelven mas

gratificantes en la medida que adquiere dominio sobre ellos.

La capacidad es un nivel de desarrollo natural del funcionamiento
ocupacional que comienza en la infancia y continia a lo largo de la vida mientras

se preparan para nuevos roles (por ejemplo de trabajador).

Exploraterio

En este periodo el adolescente no identifica intereses, depende de otros para
tomar decisiones, posee temor a iniciar actividades o participar en actividades
novedosas. Se observa ausencia de metas o metas no realistas, desinterés por el

ambiente.

Su rutina es desorganizada. Existe presencia de algunas habilidades basicas

con apoyo de terceros. Participa esporadicamente en el rol de estudiante.

31



FACULTAD de CIENCIAS de la SALUD y SERVICIO SOCIAL NIDIA B. MARTIJENA

Capitulo IV

Caracteristicas de las escuelas
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Escuela N° 44

La Escuela N°44 es rural y fue fundada en 1961. Se encuentra ubicada en la

Quinta Peralta Ramos a 15 km. de nuestra ciudad, sobre camino mejorado.

Esta a cargo de una directora que concurre a turno alternado con una matri-

cula total de 286 alumnos, distribuidos de la siguiente manera:

- ler Ciclo 136 alumnos
- 2do Ciclo 100 alumnos

- 3er Ciclo 50 alumnos

Su estructura edilicia es de una sola planta carente de estructura
arquitecténica definida, se asemeja a una casa antigua dividida en dos alas por un
salon interno de usos multiples. A los costados se ubican la direccion, las aulas,

biblioteca, sala de informatica, bafios, cocina y comedor.

En el turno tarde funcionan de 12 a 4° grado y en el turno maiiana de 5to. a
9no.Afio. Los alumnos del ler. Ciclo concurren de 13 a 17hs., los del 2do. Ciclo de
8 a 12hs. y los del 3er. Ciclo de 8 a 12,30hs. La mayoria de los alumnos almuerzan

en la escuela, desayunan y/o meriendan en el turno correspondiente.
Ademas de las areas curriculares, el 8vo.Afio del EGB participa de los

talleres de musica, plastica e informatica, teniendo la posibilidad de concurrir a las
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actividades extraescolares de Catequesis y Taller de Folklore.

Asimismo, en la asignatura Biologia han recibido informacion de temas de interés
de los alumnos sobre drogadiccion, sexualidad, sida, alcoholismo, bulimia y
anorexia, tabaquismo etc. utilizando los recursos humanos de las sala de Primeros
Auxilios cercana a la institucion donde distintos profesionales profundizaron cada
tema. En el tema contaminacion ambiental participaron de un proyecto institucional
denominado "No nos dejemos basurear”, que relacionando las necesidades de su

poblacion con los afluentes cloacales.

Como necesidad e iniciativa de la Escuela funciona un Jardin de Infantes en

un terreno de 1000 m2 cedido por ésta para su construccion.

Instituto Albert Einstein

El Instituto Albert Einstein es una escuela urbana y fue fundada en 1961. Se

encuentra ubicada en el barrio Chauvin de nuestra ciudad.

Est4 a cargo de una directora, vicedirectora que concurren a tumo alternado

con una matricula total de 900 alumnos aprox., contando con los siguientes niveles

* Nivel Inicial 2 salas de 5 afios
* Nivel EGB 12 Ciclo 2 divisiones por cada Afio
22 Ciclo 2 divisiones por cada Afio
32 Ciclo 3 divisiones por cada Afio simultaneos

* Nivel Secundario 4to y 5to Afio

En el turno mafiana concurrert a escolaridad los alumnos del 12, 22, 32 Ciclo
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Su estructura arquitectonica posee un diseiio modemo, construida para funcionar
como institucion educativa desde sus cimientos, con instalaciones amplias y
escaleras que comunican planta baja, primero y segundo piso. Cuenta con sala de
profesores, video, biblioteca, buffet, sala de informatica, salén de actos etc. y se

encuentra en construccion una piscina.

Los 22 y 32 Ciclos tienen a su disposicion distintos talleres: Deportivos,
campamentos, Computacion - internet y correo electronico -, Expresion corporal,
Ing&’s por niveles, Plastica o0 Musica, Ingreso al mundo artistico, Talleres literarios,

Magia - Ajedr% Radio, Filosofia para nifios y participan de competencias de

matematicas.

= Los alumnos del 8vo. Afio participan de musica en el primer cuatrimestre y
de plastica en el segundo. Concurren a los talleres de fotografia, magia y
computacion. Asimismo, practican una variada gama de deportes a eleccion y

tienen deportes optativos como hockey y handboll.

Manifestaron interés de recibir informacion sobre temas como: drogadiccion,

sexualidad, tabaquismo, bulimia y anorexia, violencia y relaciones familiares
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OBJETIVOS
OBJETIVOS GENERALES

1. Aplicar los conceptos y pruebas del Modelo de Ocupacion Humana en

adolescentes escolarizados en la cuidad de Mar del Plata

2. Estudiar la relacion entre los factores del ambiente en los diferentes niveles de
funcién de los adolescentes que concurren a Escuelas estatal suburbana y privada

no religiosa
OBJETIVOS GENERALES

1. Identificar los elementos del medio ambiente en cada una de las escuelas privadag
y estatalgg relacionadas’ con las ocupaciones desempefiadas por los adolescentes

de la ciudad de Mar del Plata

2. Discriminar los factores ambientales del Modelo de Ocupacion Humana que

influyen en los adolescentes por Afio, Edad, Sexo e Institucion
3. Identificar los niveles funcionales de los adolescentes por institucion

4. Establecer la relacién entre los factores ambientales y los Niveles de
Funcionamiento Ocupacional en los adolescentes que concurren a escuelas estatal

y privada.
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Capitulo VI

Disefio Metodologico
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Tipo de Estudio

Este trabajo se corresponde con el modelo exploratorio-descriptivo.
Exploratorio:  porque  pretende indagar la relacidon persona-ambiente
sistematizando los conceptos del modelo de Ocupacion Humana de Gary
Kielhofner.

Descriptivo: a partir del trabajo de campo se intenta relacionar el nivel de
funcionamiento ocupacional de los adolescentes escolarizados en ambientes

diferentes correspondientes a zona urbana y rural.

Universo de Estudio

Las instituciones donde se realiza esta investigacion son la Escuela N°44 —

rural- y el Instituto A Einstein — urbana- en las que concurren adolescentes.

El universo de estudio se compone por todos los adolescentes de 13, 14y 15

afios y que durante 1998 concurren al 8 vo. Ciclo del EGB.

Método

Criterios para la seleccion de la muestra

Para responder al objetivo "estudiar los componentes del ambiente de los
adolescentes que concurren a escuela urbana y rural " la poblacion de estudio esta
constituido por la eleccion de la muestra intencionada, perteneciente a dos

poblaciones diferentes
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Criterio de inclusion
- adolescentes de ambos sexos
- adolescentes de 13 ,14 y 15 aflos cumplidos al 30/9/98

- que cursen el 8vo. por primera vez.

Criterios de exclusion
- adolescentes de 16 y 17 afios cumplidos después del 30-9-98
- adolescentes que hayan repetido el 8vo. Afio en 1998

- adolescentes ingresados a cada escuela durante el afio 1998

Yariables
Se tuvieron en cuenta las siguientes variables que se analiza en relacion a Escue-
la, Edad y Sexo en busca de relaciones significativas entre las mismas

NIVEL FUNCIONAL Ambiente Fisico
Ambiente Social
Ambiente Total

Instrumentos de recoleccion de datos
Cuestionarios

Se administrd el Cuestinario Environmental Occupational Therapy correspon-
diente a Dunning H. 1972, instrumento diagramado en EEUU para obtener in-
formacion sobre la pertenencia al ambiente social y fisico, preferencias de ob-
jetos, materiales e intenta identificar las restricciones existentes ene el mismo.
También, se administr6 el Role Checkist de F.Oackley 1981 apropiado para
adolescentes en el que se evalia la organizacion de la vida diaria y el valor asignado

a cada rol. El cuestionario fue autoadministrado.
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Capitulo VI1

Meétodo de Recoleccion de Datos
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Administracion de las pruebas

Para organizar las tareas de investigacion con los adolescentes escolarizados
en la Escuela N° 44 — rural - e Instituto A.Einstein — urbana - de la ciudad de Mar
del Plata, se realizaron acciones tendientes a obtener la autorizacion con la finalidad

de llevar a cabo el presente trabajo.

El primer acercamiento se realizo a fines del afio 1997, se explico a las
autoridades de cada institucion en qué consistira la tarea a realizarse en dichas

instituciones.

En un primer momento se observo cada establecuniento en su conjunto, para

luego estudiar a los adolescentes que concurren al 8vo Afio del EGB.

A solicitud de las autoridades se conversa con los docentes a cargo de cada

grupo, quienes acceden a ceder sus horarios para llevar a cabo la encuesta.
Se procede a explicar a los alumnos el objetivo del estudio y condiciones,
realizandose la administracion del cuestionario de manera semi-dirigida para

evacuar dudas.

Con motivo de obtener datos sobre el nivel funcional, se suministraron un

total de 63 cuestionarios, se observa alumnos que tenian mas de 15 afios al 30-9-98.
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Se efectuaron ajustes en la formulacion de las preguntas para que
respondieran lo mas exactamente posible al marco tedrico y fueran representativos

de aquel.

En el estudio del ambiente se tuvo en cuenta los aspectos fisico y social

relacionados con el desempeiio en la escuela y en el hogar.

En el ambiente fisico se identifica las posibilidades de eleccion de actividades
y‘tareas presentes y futuras, como también la identificacion del espacio que le

resulta placentero al adolescente.

Con motivo de obtener datos relacionados a conocer intereses y si los mismos
habian sido tratados durante el ciclo electivo y si les interesaba que fueran
profundizados, se confecciono la pregunta N2 8. Es importante destacar que en la
Escuela 44 se utilizaron los recursos humanos de la Sala de Primeros Auxilios,
cercana al establecimiento, para dar respuesta a las inquietudes planteadas por los
alumnos respecto a los ejes transversales curriculares sobre: drogadependencia,
sida, sexualidad, alcoholismo, bulimia y anorexia, contaminacion ambiental a
excepcion del tema. violencia familiar. Asimismo, los alumnos efectuaron un
estudio sobre contaminacion ambiental denominado "No nos dejemos basurear", en

relacion a la poblacion de la zona y los afluentes cloacales.

En el Instituto Einstein, los alumnos manifiestan no haber tenido oportunidad

de informarse sobre dichos temas y que seria de interés hacerlo.
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En comparacion con la Escuela 44, en el Instituto A.Einstein se ofrece
mayores posibilidades de eleccion para la realizacién de deportes y participacion en

diversos talleres que estimulen la creatividad del adolescente.

También se adiciona al cuestionario la pregunta N® 23 referida a la
distribucion del tiempo empleado en las ocupaciones de estudio, descanso y tiempo
libre, para determinar la existencia del nivel de funcionamiento ocupacional en el

ambiente escolar y en el hogar.

El tiempo requerido para la administracion de ambos cuestionarios oscilé
entre los 50 y 60 minutos. La puntuacion se realizo luego del relevamiento del
cuestionario en cada escuela, usando la escala del Funcionamiento Ocupacional
basados en el Modelo de Ocupacion Humana; cuya puntuacion final indica la

pertenencia a cada nivel de funcionamiento.

El proceso de recoleccion de datos se realizo entre los meses de noviembre
y diciembre de 1998.
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Capitulo VII1I

Presentacion, Analisis e Interpretacion

de los Resultados
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A continuacién se presentan los resultados obtenidos del analisis de
los datos recolectados a partir de la aplicacion de los cuestionarios a una
muestra de 63 alumnos escolarizados en el 8vo. Afio del Ciclo E.G.B. Los
resultados se analizan el funcionamiento ocupacional del ambiente fisico,

social y total por escuela, edad y sexo.

TABLA 1: Escuela a la que concurrian los alumnos relevados. Mar del Plata.
1998.-

ESCUELA N° %
Rural (N° 44) 29 46,0
Urbana (A. Einstein.). 34 54,0
Total 63 100,0
GRAFICO 1:

W_‘
Escuela a la que concurrian los alumnos
relevados. M.D.P. 1998.-

Urbana
(A.Einstein)
54%

Rural (N°
44)
46%

A la Escuela Rural concurren el 46 % de la muestra, mientras el 54%
pertenecen a la Escuela Urbana.
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TABLA 2: Edad de los alumnos relevados. Escuelas rural (N° 44) y urbana

(A. Einstein.). Mar del Plata. 1998.-

_EDAD N° Y%
Trece 16 25,4
Catorce 39 61,9
Quince 8 12,7
Total 63 100,0

Del total de la muestra de 63 adolescentes, el 25,4% posee trece afios, el

61,9% catorce aiios y el 12,7% son de quince afios.
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GRAFICO 2:

Edad de los alumnos relevados. M.D.P.
1998.-

i Quince
13%

Trece
25%

|
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TABLA 3: Sexo de los alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar
del Plata. 1998.-

SEXO N° %
Femenino 30 47.6
Masculino 33 52,4
Total 63 100,0

GRAFICO 3:

Sexo de los alumnos relevados. M.D.P.
1998.-

Masculino
52%

Femenino
48% i

L

Del total de la muestra de 63 adolescentes escolarizados el 47,6% corres-

ponde al sexo femenino y el 52,4% al sexo masculino.
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TABLA 4 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Fisico segin
Escuela. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata.

1998.-
NIVEL DE FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL
DEL AMBIENTE FISICO
Competencia Exploratorio Logro Total

ESCUELA N° % N° % N° % N° %

Rural (N°44) 18 62,1 4 13,8 7 24,1 29| 100,0
Urbana (Einstein) 19 55.9 0 0,0 15] 441 34| 100,0
Total 37| 588 4 6,3 2] 349 63| 100,
GRAFICO 4:

Nivel de Funcionamiento ocupacional
del ambiente fisico segun Escuela.

M.D.P. 1998.-
n “
70
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40 :
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o = — e e
- — — Mm—— Se—————

Efectuando un analisis comparativo del Funcionamiento Ocupacional del
Ambiente Fisico por Escuela se observa que el mayor porcentaje de logros

se presenta en la Escuela Urbana pudiéndose atribuir a la diferencia de
oportunidad que brinda dicho ambiente. Es de destacar que el nivel explo-
ratorio solo aparece en el ambiente rural, mientras que no se observan

diferencias importantes en el nivel de competencia.
49




FACULTAD de CIENCIAS de la SALUD y SERVICIO SOCIAL

NIDIA B. MARTIJENA

TABLA § : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Social segin
Escuela. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata.

1998.-
NIVEL DE FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL
DEL AMBIENTE SOCIAL
Competencia Exploratorio Logro Total

ESCUELA N° % N° % N° % N° %

Rural (N°44) 22 75,9 2 6,9 5 17,2 29| 100,0
Urbana (Einstein) 26 76,5 0 0,0 8 23,5 34 100,0
Total 48 76,2 2 32 13 20,6 63 100,0

En la Tabla 5 se destaca el porcentaje mayor que corresponde a un 6,9 % en

el nivel exploratorio del Funcionamiento Ocupacional del ambiente social

en la Escuela rural. Mientras que en la urbana ningin alumno presento

dicho nivel de Funcionamiento Ocupacional en el ambiente mencionado.

GRAFICO 5:

. e e

Nivel de Funcionamiento ocupacional
del ambiente social segun Escuela.

M.D.P. 1998.-
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TABLA 6 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Total segin
Escuela. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata.

1998.-
NIVEL DE FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL
DEL AMBIENTE TOTAL
Competencia Exploratorio Logro Total
ESCUELA N° % Ne % N° % Ne %

Rural (N°44) 23 79,3 1 3.4 3 17,3 29 100,0
Urbana (Einstein) 25 73,5 0 0,0 9 26,5 34 100,0
Total 48 76,2 1 1,6 14 222 63 100,0
GRAFICO 6:

1998.-

Nivel de Funcionamiento ocupacional
del ambiente total segtin Escuela. M.D.P.

5
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Se observa en el nivel de Funcionamiento Ocupacional del Ambiente Total

es del mayor (26,5%) en logro de los adolescentes que concurren a Escuela

Urbana, mientras que en la Rural es de 17%.
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TABLA 7 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Fisico segin
Edad. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein, Mar del Plata. 1998.-

NIVEL DE: FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL
- DEL AMBIENTE FISICO i
S Competencia Exploratono s Lo 10 . Total
EDAD Ne % ~N° % N° % N° %
13 afios 7 43,7 1 6,3 8 50,0 16 100,0
14 y 15 afios 30 63,8 3 6,4 14 29.8 471  100,0
Total 37 58,8 4 6,3 22 34,9 63| 1000

TABLA 8 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Social segiin
Edad. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata. 1998.-

NIVEL DE FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL

DEL AMBIENTE SOCIAL _ .
Competencia Exploratorio Logro _ Total
EDAD “Ne- % | N° | % | N° % o No L %
13 afios 10] 625 0 0,0 6] 375 16]  100,0
14 y 15 afios 38 80,8 2 4,3 7 14,9 47 100,0
Total 48 76,2 2 3,2 13 20,6 63 100,0
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TABLA 9 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Total segin
Edad. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata. 1998.-

NIVEL DE FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL

DEL AMBIENTE TOTAL Vebd i
e ik Competencxa Exploratorxo “Logro ~ Total
- EDAD CNO L % -N" % Nl % N | %
13 afios 10 62,5 1 6,2 5 31,3 16 100,0
14 y 15 aiios 38 80,9 0 0,0 9 19,1 47 100,0
Total 48| 762 1 1,6 14| 2272 63| 100,0

Se observa los niveles de Funcionamiento Ocupacional de los Ambientes

Fisico, Social y Total segin edad, pudiéndose verificar que los alumnos de

mayor edad obtienen porcentajes mas bajos de logro y mas alto en compe-

tencia.

53



FACULTAD de CIENCIAS de la SALUD y SERVICIO SOCIAL

NIDIA B. MARTIJIENA

TABLA 10 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Fisico segun
Sexo. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata. 1998.-

NIVEL DE FUNCIONAMIENTO OCUPACIONAL
DEL AMBIENTE FISICO = PR
- Compet encia - Exploratorio ~ Logro Total
SEXO N° % N° % N°e %o Ne° %
Femenino 20 66,7 0 0,0 10 33,3 30 100,0
Masculino 17 51,5 4 12,1 12 36,4 33 100,0
Total 37| 58,8 4 6,3 2 349 63| 100,0

TABLA 11 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Social segun
Sexo. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A, Einstein. Mar del Plata. 1998.-

N 1IVEL DE FUN CIONAMIENTO OCUPACIONAL

DEL AMBIENTE SOCIAL _ :

s Competencxa o Exploratorlo L Lbéro | Total
SEXO | N | % | N | % | N | % | N | %
Femenino 19 63,3 2 6,7 9 30,0 30 100,0
Masculino 29| 87,9 0 0.0 4 121 33| 100,0
Total 48 76,2 2 3,2 13 20,6 63 100,0
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TABLA 12 : Nivel de Funcionamiento Ocupacional Del Ambiente Total segin
Sexo. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein. Mar del Plata. 1998.-

NIVEL DE FUNCIONAMIEN TO OCUPACIONAL
DEL AMBIEN TE TOTAL ’
o Competencna | “Exploratorio |- Lo ro
-~ SEXO N° | % N° % N° %
Femenino 23 76,7 0 0,0 7 23,3 30 100,0
Masculino 25 75,8 1 3,0 7 21,2 33 100,0
Total 48 76,2 1 1,6 14 222 63 100,0

Se observan en las Tablas 10, 11, 12 que los niveles de Funcionamiento
Ocupacional de los Ambientes Fisico, Social y Total segun sexo que no hay
diferencias importantes en lo que respecta al Ambiente Total. Con respecto al
Ambiente Social las mujeres obtienen mayor porcentaje en logro y los varones en

competencia.
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TABLA 13 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Fisico segiin Escuela. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A,
Einstein. Mar del Plata. 1998.-

 Eseueln | no | Medin | Deio | p
S v o ' Standard o
Rural (N°44) 29 63,90 15,80 3,32 p<0,01
Urbana 34 75,09 10,84
(Einstein)

Se observo diferencias significativas por escuela para el Funcionamiento
Ocupacional del Ambiente Fisico. El valor T es de 3,32 mostrando una
significativa diferencia entre las medias de ambas escuelas siendo superior

la correspondiente a la urbana

TABLA 14 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Social segiin Escuela. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A,
Einstein. Mar del Plata. 1998.-

 Escuela | - n | Media | Desvio: | -t
S o b o Standand [ 0 f
Rural (N°44) 29 34,79 8,90 2,71 p<0,01
Urbana 34 39,62 4,93
(Einstein)

Se observo diferencias significativas por escuela en el Ambiente Social

correspondiendo la mayor media a la escuela urbana.
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TABLA 15 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Total segin Escuela. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A

Einstein. Mar del Plata. 1998.- = - - , e
S e N
Escuela | n Media : ;v Desvi’o' | t | P
Rural (N°44) 29 98,69 20,87 3,79 P<0,01
Urbana 34 114,71 12,08
(Einstein)
Se observo diferencias significativas en el Ambiente Total siendo nueva- ~— * :

mente la escuela urbana la que presenta el mayor promedio. Como puede
observarse en las Tablas 13, 14 y 15 en todos los casos los promedios
mayores correspondio a la escuela urbana para los tres tipos de funciona-

miento ocupacional .

TABLA 16 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Fisico segin Edad. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein.
Mar del Plata. 1998.-

- Edad N | Media: | Desvio | ¢t
b b Standard o

13 afios 16 73,38 14,61 1,11 p>0,05
14 y 15 afios 47 68,77 14,27
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TABLA 17 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Social segin Edad. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein.
Mar del Plata. 1998.-

Edad N Media ~ Desvio t op
Standard
13 afios 16 40,69 5,69 2,12 p<0,05
14 y 15 afios 47 36,28 7,61

TABLA 18 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Total segiin Edad. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein.
Mar del Plata. 1998.-

- Edad | N | Media | Desvio | t e
aa s S Standard ' .

13 afios 16 114,06 18,18 1,72 p>0,05
14 y 15 afios 47 105,04 18,12

La Tabla 16 y 18 no muestran diferencias significativas para los funciona-

miento ocupacional del ambiente fisico y total segin la edad, si bien las
medias de los alumnos de 13 afios superan a los alumnos de 14 y 15 afios,

solo en el caso del ambiente social es significativa la diferencia segtin edad

(ver Tabla 17)
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TABLA 19 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Fisico segiin Sexo. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein.
Mar del Plata. 1998.-

Sexo - N Media Desvio t I
o a3 : Standard . L
Femenino 30 71,87 11,28 1,02 P>0,05
Masculino 33 68,18 16,70

TABLA 20 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Social segiin Sexo. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein.
Mar del Plata. 1998.- 4'

Sexo ‘N "Media | Desvio |  t P
Lo ‘ © | Standard | i
Femenino 30 37,80 8,93 0,41 p>0,05

Masculino 33 37,03 5,76
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TABLA 21 : Medias, Desvios y puntajes t de Funcionamiento Ocupacional Del
Ambiente Total segiin Sexo. Alumnos relevados Escuelas N° 44 y A. Einstein.
Mar del Plata. 1998.-

Sexo N Media Desvio t p
, Standard '
Femenino 30 - 109,67 16,27 0,96 p>0,05
Masculino 33 _ 105,21 20,18

A
- %
/

En las Tablas 19, 20 y 21 puede obsewa;se que no es significativa la dife-
rencia del Funcionamiento Ocupacional del Ambiente Fisico, Social ni

Total segun el sexo.
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ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

De acuerdo a los resultados arrojados por la encuesta realizada a los
adolescentes escolarizados que concurren al 8vo. Afios del EGB, se puede apreciar

la importancia que tiene el ambiente en la vida de los seres hwmnanos.

La investigacion se realizo con la finalidad de establecer explicaciones asi
como también relaciones entre variables de estudio y las variables intervinientes

analizadas.

o En general se observa que existe una diferencia significativa en los
adolescentes escolarizados que han logrado un nivel de funcionamiento ocupacional
en el ambiente fisico, social y total en la escuela urbana en relacion a la los

adolescentes que concurren a la escuela rural.

De la totalidad de los adolescentes estudiados no existe relacion entre el nivel
de funcionamiento ocupacional por edad y sexo. Aunque se observa que la mayor
poblacion de sexo femenino (76,7 %) corresponde al nivel de logro, mientras que
el porcentaje mayor de varones que se encuentran en el nivel de competencia.
También se ubican en un nivel exploratorio del funcionamiento ocupécional
adolescentes varones correspondiendo a un 3%.

'\ En relacion al funcionamiento ocupacional por escuela, el porcentaje mayor

esta dado en el nivel de logro de los alumnos siendo el mismo de 44,1 % que
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concurren a la escuela urbana, esto se relaciona con las oportunidades que brinda
el ambiente fisico y del 23 % en el ambiente social; mientras que en la escuela

rural es de un 24 % y 17 % respectivamente.

IEI porcentaje mayor de alumnos se encuentra comprendido en el nivel de

competencia aunque no se observan diferencias entre ambas instituciones.

En el analisis de subsistema volitivo el 12,7 % de los adolescentes poseen
dificultad para la eleccion de valores e intereses significativos en relacion con el
ambiente, el 40,2 % encuentran algin incetivo en la escuela y el hogar, El resto
siente que son efectivos para producir cambios significativos, asi como también
experimentan sentimientos de confianza para alcanzar resultados exitosos en el

ambiente.

En ambas instituciones los adolescentes identifican espacios placenteros tanto

en la escuela como en el hogar. /

En el subsistema de habitucion, se realizdé comparaciones en los roles por

escuela, sexo y edad, observando las mayores diferencias segin la escuela.

El rol de estudiante fue mas identificado y considerado como muy valioso en
los alumnos de la escuela urbana correspondiendo a un 94,1 % los que piensan en
seguir estudiando en el futuro. El mismo porcentaje también corresponde a

desempeiiar el rol de amigo en dicha institucion.

Se observa un 75,9 % de alumnos de la escuela rural que se identifican solo
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con el rol de trabajador en el futuro y lo consideran como muy valioso.

Existe un 44.8 % de mujeres en la escuela rural que desean desempeiiarse en
el futuro en el rol de ama de casa a diferencia de las adolescentes de la escuela

urbana cuyo porcentaje €s minoriario.

En relacion a los habitos, se detectd que un 52,3 % posee dificultad para
organizar las tareas en el hogar, mientras que el ambiente escolar favorece la
organizacion y habitos de estudio logrando niveles de funcionamiento ocupacional
exitoso en ambas escuelas. Es de destacar que solo en la escuela rural se observa

un 6,9 % de adolescentes en nivel exploratorio.

" Al estudiar los objetos del ambiente, se observa mayor disponibilidad tanto
en el hogar como en la escuela urbana, siendo inferior en los de la escuela ruraD
Esto mismo se observa en relacion al ofrecimiento de participacion en talleres y
deportes. Ambos aspectos brindan oportunidades de aprender, de desarrollar
objetivos personales, de asumir diferentes roles y de alcanzar mayores niveles de

logro.

Es menester destacar que la funcion primordial de la escuela es trasmitir
conocimientos basicos, cubrir expectativas, valores y metas propias de la cultura,
asi como brindar orientacion en temas relacionados con la prevencion y(\Hédelos
para solucionar problemas que preparen al adolescente a enfrentar las dificultades

que demanda la sociedad.
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Capitulo VIII

Conclusiones
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CONCLUSIONES Y COMENTARIOS

Luego de analizar posibles respuestas a los interrogantes que motivaron la

realizacion del presente estudio, se puede concluir en lo siguiente:

* Existe diferencia significativa en los adolescentes que han logrado un funciona-

miento ocupacional en el ambiente Fisico, Social y Total en la escuela urbana.
* La edad y el sexo no influyen en dicho fuggionamiento ocupacional.

* En el subsistema volitivo se observa que en la causalidad personal experimentan
sentimientos de confianza para alcanzar resultados exitosos en el ambiente. Logran
discriminar intereses presentes y futuros y solo se observa alguna dificultad en la
eleccion de valores en relacion al ambiente, esto se relaciona con el contexto en el
que se desenviilven los adolescentes.

*[\La mayoria encuentran incentivos en la escuela y en el hogar. ;

* En el subsistema de habituacion, en la escuela urbana predomina el rol de

estudiante identificandolo como mas valioso. En la escuela rural identifican el rol

de trabajador y el de ama de casa, esto esta relacionado con el ambiente sociocul-

tural al que pertenece cada grupo.

* El ambiente escolar favorece la organizacion de habitos de estudio en ambas
escuelas, es evidente auqdicllo ambiente favorece la adquisicion de conocimientos

formales. P QUL -
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PROPUESTA

Con el presente trabajo de investigacion se intenta enriquecer el quehacer
profesional del terapista ocupacional en relacion a la posibilidad de aplicacion del
cuestionario ambiental en distintos contextos, puediendo servir como instrumento
para realizar un diagnostico institucional a partir del cual se elaborara un plan

educacional preventivo.

Se pudo cumplir con el objetivo propuesto, demostrando que las
posibilidades ofrecidas por el ambiente influyen en el funcionamiento ocupacional

de los adolescentes para alcanzar diferentes niveles de logros en el aprendizaje.

También se pudo observar que lo propuesto en la Ley Federal de Educacion
y en la Ley Provincial en referencia al Cap.II inciso m “desarrollar una conciencia
sobre nutricion, salud e higiene, profundizando sus conocimientos y cuidados
como forma de prevencion de las enfermedades y de las dependencias

psicofisicas” (contenidos trasversales) no siempre se logra su implementacion.

Las estrategias de prevencion deben iniciarse a edad temprana. Esta tarea
debera ser interdisciplinaria planificando acciones tendientes a:
- Reconocer necesidades y prioridades de la comunidad: esto nos permitira
ganamos la confianza y adecuar mejor las estrategias preventivas para su
participacion en la tarea de redisefio ambiental de sus contextos y del cambio de sus

costumbres y estilo de vida

66



FACULTAD de CIENCIAS de la SALUD y SERVICIO SOCIAL NIDIA B. MARTIJENA

- Garantizar la continuidad coordinando acciones entre las tareas desarrolladas

y los recursos disponibles.

- Promocionar la participacion, informacion y educacion que garantice el grado
de organizacion y compromiso, tendiente a promover actitudes y habitos positivos
de salud y modificar las condiciones generales de riesgo para los individuos, los

grupos, las instituciones y la comunidad en su conjunto.

La informacion tiene su importancia en el conjunto de un programa amplio
de prevencion, mediante informacion de caracter general e informacion objetiva,
clara y precisa. La estrategia fundamental es la educativa, cuyo marco de
referencia es la Educacion para la Salud teniendo como objetivo el favorecer y
potenciar desde los dmbitos escolares y comunitarios el desarrollo de una calidad
de vida que garantice un equilibrio fisico-psiquico-sociocultural de las personas
a través de su intervencion auténoma, responsable y solidaria, tanto consigo

mismo como con los demas.

Se propone incluir a los terapistas ocupacionales en:
- Centros de Prevencion Escolar
- Proyectos Educativos para la promocion y divulgacion de actividades adecuadas
en los diferentes niveles de comprension y profundizacion.
- Programas y cursos de capacitacion interdisciplinarios dirigidos a docentes,
padres, alumnos, instituciones con el objeto de concientizar en las distintas
problematicas sociocomunitarias.

- En la organizacion de talleres o actividades de prevencion educativa en

el sentido de desarrollar o fortalecer la capacidad de autodefensa de los
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individuos y grupos
- en situacion de riesgo, estimulando a los adolescentes a involucrarse en
dichas tareas y lograr una activa participacion para actuar en beneficio de

su propia salud, la de su familia y la de su comunidad.
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ANEXOS
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AMBIENTE
Fisico

‘(etudt on ol mismo colegio {(4)
cambiarse de colegio (2)
nd sabs donde estudar (0}

en o futuro seguir estudiando (4)
trabajar (2)

former una famitia y trabajar(4)
casarye y formar uns familla (2)
no trabajar (0)

vivir en esta cludad (4)
wivir en olra ciudied (2)
no saber donde vivir {0)

Hletcion
una da cads

¢ vivir con su famitia (4)
vivir con otra persong (2}
{ vivir sola (0)

espacios
~ sala de uego/patio Si
NO

(otros)ousicuier iger ()
gimnasio St
-~ comadar Sl

sige (4)

3

o
— capita

3

o0 ol cilegio st

slegir uno solo

ninguna en especial  (0)

no elige (0)

 otganizn el tiempo de estudic (4)
estudio n cusiquier momento (2)

i
%
i

ayuda pera

estudic luego de organiar mis utiies (4)
estudia en &l lugar sucio (2)
no le interesa (0)

@

i estudio en un lugar seguro, $in ruldos (4)

o se organiza (0)
hibitos

trabajo aolo (2)

no sstudo (0)
amplo (1)
astreche (0)

confortable (1)
! inconfortable (0)
bien mantenido (1)

en mai estack (0)

i
[

’ moderno (1)

i antiguo (0)

| orgenimdo (1)

{ desorganiznco (0)

N alegre (1)
triste (0)

estudio en cualquier lugar (2)

'Ino todo i tema antes de empezar (4)
estudo por partes y uego integro (2)
necesito ayuda (0)
compartir actividades sn grupo (4)

trato de que los demais hagan por mi(0)

{ hago cuadros sindpticos o restmenas (4)
trato de estudiar de memoria (2)

ste en ol

axiste y

on 1%(8)

en2=(2)

an +32(0)

$i utiiz

+3=(4)

25(2)

de granja

1=(0)

de husita

[

41

. 78 - 114

—_



( ll_actividades que realiza |siempre alguna vez nunca
caminar acompadado
sentarse y conversar juntos
ver TV acompaiiado
ir a bailar acomapnado
{ ir a la Iglesia acompanado
Frecuencia ir de compras acompaiado
I~ de activi- | visitar parientes en familia
dades ir de paseo, viajar, ir a la play3
salir a comer en familia
andar & caballo con otros
v _comer en familia
( , muyy satisfactorio (4)
en hogar - algo satisfecho (2)
insatisfecho (0) ~
_ Nivel de » muy satisfactorio (4)
satisfaccion en escuela algo satisfecho (2)
™ insatisfecho (0)
+ muy satisfecho(4)
. en tiempo libre algo satisf.(2)
| Q ™~ insatisfecho(0)
i /
estrecha (4)
i en la familia _ algo cercana(2)
distante (0)
: - estrecha (4)
| en el colegio algo cercano (2)
‘ insatisfecho (0)
. relacién J )
social estrecha(4)
de igual sexo|algo cercano(2)
distante (0)
AMBIENTE con amigos :
' estrecha(4)
SOCIAL de distinto sexo|algo cercano(2)
\distante(O)
- estrecha(4)
con los vecinos /4/ algo cercano(2)
\ | T distante (0)
{ mas de 4 hs (3)
; ( estudia 4hs  (3)
i - menos de 2 (2)
i e mas de 4 hs (0)
}— tiempo ¢ hogar  -———-— veT\V 4 hs ¥4)
i menos de 2 (4)
; mas de 8hs. (2)
"descanso 8 hs. )
g ; menos de 8 (0)
,\ N\
ExPLoRAToRio  comPETENGA  LoGRo |
o -2 22 - L3 hy - 65 )

indizacién

+5 =(4)
5=(2)

-5 =(0)



roles

estudiante
trabajador
voluntario
tareas del hogar
amigo

miembro de flia.
participar grupo rellg.
aficionado

pasado presente futuro

NO muy
valioso

Con aigiry Muy
valor Jvalioso

muy Val.
4 =(8)
poco val.
3/2=2
Sin val.
1=(0)
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| Situvieras la posibilidad de elegir ¢ qué eligirias? marcar solo una de cada grupo

- estudiar en el mismo colegio vivir en esta ciudad - - estudiar en grupo
41 cambiarse de colegio '{vivir en otra ciudad . 1 estudiar sola
\no sabe no sabe . \ no estudiar
’ en el futuro seguir estudiando vivir con su familia ~ casarse y formar una familia
< trabajar { vivir con otra persona - no trabajar
\no sabe vivir sola .~ ambas
2 En cual de estos lugares te gusta estar en tu hogar? dormitorio
marcar con una cruz \ living
* elegir 1 cocina
sala de juego/patio
3 Cual de estos espacios te agrada mas del colegio? gimnasio
* elegir 1 comedor
capilla
huerta/granja

villa deportiva
sala especial:masica, computac.

4 En tu hogar ¢Cémo organizas tu tiempo para estudiar? ¢ organizo el tiempo de estudio
{marcar uno de cada grupo) estudio en cualquier momento
\ necesito ayuda

estudio luego de organizar mis utilies
no tengo en cuenta si el lugar esta sucio
no me interesa

estudio en un lugar seguro, sin ruidos etc,
estudio en cualquier lugar
, N0 me organizo
5 En el colegio §Como son tus habitosde estudiof leo todo el tema antes de empezar
estudio por partes y luego integro
Lnecesito ayuda

trabajo solo

{compartir actividades en grupo
\que los demas hagan por mi

hago cuadros sin6pticos o resimenes
trato de estudiar de memoria
digo que no entendi

6 Si tuvieras que decir como es tu hogar s qué dirias? elige 1 de cada par

[' amplio confortable {~alegre [bien mantenido " moderno
-~ estrecho inconfortable ~ triste en mal estado - antiguo

7 En tu escuela ¢ participas de estos talleres? Marca lo que corresponda?
Sl NO

clase o taller de teatro

clase o taller de informéa

clase o taller de ceramiq

clase o taller de misica

taller costura/labores

taller de artesanias

clase de idioma
laboratorio fisica/quimi

biblioteca

taller de radio/prensa

huerta, granja

cria de animales

otros




8 ¢Cual de todos estos deportes tenes posibilidades de realizar en el colegio?

OCO~NOATOMEWN -

10
11
12

13|

desag.

Cual te gustaria

Si

NO

realizar y no 1o hace?

gimnasia

tenis

natacion

boley

basquet

atletismo

hockey

futbol

rugby

ciclismo

patin

andar a caballo

otros

9 ;Te han dado charlas sobre algunos de estos temas en el colegio? si no te dieron,
2Qué tema te interesaria?

OO ~NOMbWN -

ite interesaria que te

Si

NO

informen en el cole ?

drogadependencia

sexualidad

alcoholismo

bulimia y anorexia

relaciones familiares

violencia familiar

derechos humanos

contaminacion ambiental

otros temas

10 sTenes libertad para hacer cambios en tu hogar?

~NOD U W -

11 Indicar 1 actividades que te gusta y realizas con mas frecuencia?

colgar cuadros

NO

No se si me interesa

decorar su habitacion

cambiar muebles

colgar cortinas nuevas

colgar artesanias

objetos de valor sentimental

poner fotos |

hacer compras en el barrio

concurrir a desfiles, instituc

concurrir a eventos deportiy

hacer cursos de ingles,

danza,

piano,

guitarra

otros




12 ¢Con qué frecuencia haces estas cosas|siempre _ |aiguna vez{nunca
1 caminar acompafiado
2 sentarse y conversar juntos
3 ver TV acompaiiado
4 ir a bailar acomapnado
5 ir a la Iglesia acompafiado
6 ir de compras acompafado
7 visitar parientes en familia
8 ir de paseo, viajar, ir a a play;
9 salir a comer en familia
10 andar a caballo con otros
11 comer en familia
11 comer en familia
13 ¢Coémo te sentis en tu casa? muy satisfactorio
(elegir 1) algo satisfecho
insatisfecho

14 2 Como te sentis en el colegio? teniendo en cuenta el tiempo dedicado al estudio
(elegir 1) muy satisfactorio
aigo satisfecho
insatisfecho

15 En tu tiempo libre, de juego ¢cémo te sentis? muy satisfecho
{elegir 1) algo satisfecho
insatisfecho

16 En tu familia § Como es la relacién entre padres, hijos y hermanos? estrecha
(elegir 1) algo cercana
distante

17 En el colegio ¢ Como es la realacién con tus compaiieros? estrecha
(elegir 1) algo cercano
insatisfecho

18 Con las personas de tu mismo sexo ¢ Como es tu relacién? estrecha
(elegir 1 de las 3) algo cercano
distante

19 CAmo es la relacion con tus amigos de distinto sexc estrecha
(elegir 1) algo cercano
distante

20 Cémo es la relacién con tus vecinos?  estrecha
(elegir 1 de las 3) algo cercano
distante
21 ;Qué objetos tenes en tu hogar y cuales usas frecuentemente?
disponibleg hace uso

libros
computadoras
equipo de masica

hobby, coleccionar
diarios, revistas
herramientas
juegos
22 Cuales tenes en el colegio y cudles usag
computadoras
instrument.musicales
libros
objetos granja, huerta
videocassetera
23 ¢ Cuéanto tiempo dedicas en tu casa a las siguientes tareas?
masde 4 hs (masdedhs. - mas de 4 hs.
ve T.V. { 4 hs estudial4 hs. tiempo Iibre§4 hs.

menos de 4 hs {menos de Zhs menos de §hs.
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ROLES

PASADO | PRESENTE

FUTURO [NO Muy valioso

Con aigun valor

Muy valioso

ESTUDIANTE
Asistir al colegio cotidianamente

TRABAJADOR
Trabajar a tiempo parcial o completo

VOLUNTARIO - 1 vez por semana
Servir a un hospital, escuela etc. sin cobrar

PROVEEDOR DE CUIDADOS- 1 vez/semana
Tener responsabilidad de cuidar nifics, amigos

TRABAJO DE LA CASA - 1 vez por semana
Realizar tareas como arreglar dormitorio, jardin

AMIGO - 1 vez por semana
Pasa algun tiempo o realizar tareas con él

MIEMBRO DE FAMILIA - 1 vez por semana
Pasar algan tiempo y/o realizar alguna acti-
vidad con hermanos, padres, tios u otros

VT T Ty T BTV I T T T

MIEMBRO ACTIVO EN GRUPO RELIGIOSO
Participar y/o comprometerse en grupos o
actividades de catequesis - 1 vez por semana

AFICIONADO - 1 vez por semana
Participar en alguna tarea como tocar un
instrumento, deportes, teatro, en equipo

PARTICIPANTE DE ORGANIZACIONES
Participar en clubes, boy scout, etc.

OTROSROLES............iciivnenns
Algun rol realizado anteriormente, que realices
ahora o que planeas realizar en el futuro
Escribelo en la linea punteada

EDAD: SEXO:

FECHA NACIMIENTO:

INSTITUCION




Mar del Plata, 4 novicmbre de 1998

T.O. Nidia B.Martijena
PRESENTE

De nuestra consideracion:

Me dirijo a Ud. y por su intermedio a la Comision Evaluadora del Plan
de Tesis sobre el Tema: El ambiente y su incidencia en el nivel funcional de los adolescentes
escolarizados en el 8vo. Afio del 3er.Ciclo EGB en la ciudad de Mar del Plata, a fin de poner en
su conocimiento que la Direccion de este establecimiento ha permitido realizar el estudio y
publicacion de sus resultados.

Sin otro particular saluda atte.
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DIRECTORA
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Mar del Plata, ¢ moyizonbre,  de 1998

T.O. Nidia B.Martijena
PRESENTE

De nuestra consideracion:

Me dirijo a Ud. y por su intermedio a la Comision Evaluadora del Plan
de Tesis sobre el Tema: El ambiente y su incidencia en el nivel funcional de los adolescentes
escolarizados en el 8vo. Afio del 3er.Ciclo EGB en la ciudad de Mar del Plata, a fin de poner en
su conocimiento que la Direccion de este establecimiento ha permitido realizar el estudio y
publicacion de sus resultados.

Sin otro particular saluda atte.
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