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METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan méas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigledad en la institucién de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacion o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econdémica, como tampoco
lo haré el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

a los resuitados del estudio.

Firma del entrevistado: ... \. \ . x -t AAL O e,



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES: |
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): Catvcu Q%u z CCV\\
ARO EN EL QUE SE RECIBIO: 201
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: U giisf
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:

ENFERMERO: X
EpAD: 2¥
SEXO: {0l Ll LS

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

X D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
~B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

~



. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE

ENFERMEDAD.
AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE

UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A

B.

A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



X_ D.

m

A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. |

A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigaciéon que

sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacién mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigiedad en ia institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afto 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracién de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si-acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

~ Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estaré relacionado solo con la investigacion.

Su identidad seré protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econdémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .../ O O R o A,



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): l— L

ARO EN EL QUE SE RECIBIO: LoA©
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 2 AaoS
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO: X
EDAD: <
SEXO: FZzmewo R

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA@

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

. ¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE SI.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD. '

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

~-



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. ‘

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.@

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO .CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE@



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. _

K. ALOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: jcudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigiiedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

E! propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si-acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
Yy su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econémica, como tampoco
lo haré el investigador.

Si luego de lefdo este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .........



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (NiciALES): C - J.
ANO EN EL QUE SE RECIBIO: 2012
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: A2 OS>
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: X
ENFERMERO:
EDAD: 34
SEXO: E-

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

AD. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



A

*C.

AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL

PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

POSEE COMPONENTES FiSICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



D. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

E. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

F. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

G. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

H. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

J. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

K. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

3. ,QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

+B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO

TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. )

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA'Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

8. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. ’

K. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



=

METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que

sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El proposito de esta investigacién es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan. ,

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estar4 relacionado solo con la investigacién.

Su identidad serd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar serdn manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econémica, como tampoco
lo haré el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participaciéon es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado B DY (VLY e



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): L_ - L.
ARNO EN EL QUE SE RECIBIO; 2Ot O .
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: D ONOS
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: X

ENFERMERO:
EDAD: Ly
SEXO: .

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢(QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.
B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
~ APRENDIZAJE.
(C.A LA INTERVENCION QUE ACOMPARA A LA PERSONA EN SUS
~ EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)
D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



D. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,

_ INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

' E. )AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE

" HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

F. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE "EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

G. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

H. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

|. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

J. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

K. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

3. ;QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD —-ENFERMEDAD.
“B.) NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

~



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. i

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL

- CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA 'Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

@AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. '

K. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON

SU APERTURA AL MUNDO.

o~
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METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

E! presente trabajo pretende conocer: ;cuél es el metaparadigma al que
adhieren en ia representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucién de la ciudad de
Mar del Plata, afto 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima

y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad serd protegida y toda informacion o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibir&n compensacién econémica, como tampoco
lo haréa el investigador.

Si luego de lefido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado:\..%.. |..



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:;
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): M-V

ARO EN EL QUE SE RECIBIO: 4440
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 10 A4 .
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO: X
EDAD: 4%
SEXO:

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

\(D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

.. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. L QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

-



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. )

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. ALAMANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.
>§ A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE

SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ;QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. _

K. ALOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.

~ -



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que

sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cuél es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigiedad en la instituciéon de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El propdsito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

~ Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacién.

Su identidad serd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se estabiece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: ...... AN N

Pyorloores Jiror
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ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): B -V

ARNO EN EL QUE SE RECIBIO: Z0 10
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: (& 24308
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO: X
EDAD: 40
sexo: F

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

Y D.ALA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



¥ C.

AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL

PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL

MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE

ESTAN RELACIONADAS.

. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y

ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



D. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE S.

E. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

F. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

G. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

H. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

I. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

J. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

K. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

3. ,QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

X B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO

TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. )

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. '

K. ALOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigacién que

sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer. ;cudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigiedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El propésito de esta investigacidon es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Piata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

~ Su participacién no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es an6nima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad serd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econdémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: ..




ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): Y\ T

ARIO EN EL QUE SE RECiBlO: 20A
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: S GnS> -
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO:
EDAD: 2§
SEXO: ¥

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

K. D. ALA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



A

¥c.

AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y

EXTERIOR.



D. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

E. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

F. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

G. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

H. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

I. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

J. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

K. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

3. ;QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
X B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. i

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER

MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA. '

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA

PERSONA INTERACTUA.

. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E

INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. .

A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigacién que

sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representaciéon mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres aflos de antigliedad en la institucion de ia ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado gque la encuesta es anénima
y su uso estaré relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econémica, como tampoco
lo haré el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participaciéon es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: ..... AL e,



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): Q A.S.

ANO EN EL QUE SE RECIBIO: 2003 _
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 4D ame5
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: S/ .

ENFERMERO:
EDAD: Ot
SEXO: —+ -

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

'D. )A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL. ><



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE

ESTAN RELACIONADAS. X

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE "EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢ QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

~-



/@AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE

D.

ENFERMEDAD.

AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN

DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.

AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ¢QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

®

B.

LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD, -~

AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. A

. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacion que

seré realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

E! presente trabajo pretende conocer: jcual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacién mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigiedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afto 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracién de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Siacepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

~ Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estaréa relacionado solo con la investigacién.

Su identidad sera protegida y toda informacion o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contgstar alguna pregunta en particular.

Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: ........... vt DG fe o0



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:

NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): O -

ARO EN EL QUE SE RECIBIO: 2S5

ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS:

TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: g\
ENFERMERO:

EpAD: A\

SEXO: A=t e

\=\ PO Q.

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢ QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

" D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

S UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.
B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y

ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU

SALUD.
C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y

EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE SI.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.



C. ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE

’ ENFERMEDAD. .

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. ALA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL

CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

Q LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA

prRSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. 4

K. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



N
Sy

METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigacién que
serda realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cuédl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacién mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan. v

~ Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad seréd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibirdn compensacién econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derécho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

Firma del entrevistado: ../ I A

‘. z.

a los resultados del estudio.

-~



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATQS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): L. A
ARNO EN EL QUE SE RECIBIO: V00
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: (5 O |
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: X
ENFERMERO:
EDAD: U OO
SEXO: e (O

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

X D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



A

AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL

SATISFACER LAS NECESIDADES.

. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL

PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU

SALUD.

. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS

PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



D. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE SI.

E. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

F. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE "EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

G. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

H. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

I. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

J. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

K. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

3. ;QUE ENTIENDE POR SALUD?

>( A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO

TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

~-



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. :

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. ALA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

>[ B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA. '

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. A

K. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que

seré realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigiedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracién de una tesis, para la
obtencitn del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Siacepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

~ Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econémica, como tampoco
lo haré el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacién es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado:




ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): ™
ARNO EN EL QUE SE RECIBIO: 2ONA
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: & &N >~
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: K

ENFERMERO:
EDAD: > <

SEXO:

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢ QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. :;QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

@ POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE §l.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE “EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

. AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ;QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO

TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE
POSEE CADA PERSONA.

~



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE

ENFERMEDAD. i
@ AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ¢QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA. |

'D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

@ ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. |

K. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una institucion privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El propdsito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacién no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econdmica, como tampoco
lo har3 el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .| /7.../
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ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): c»\?\ :
ANO EN EL QUE SE RECIBIO: Zp10
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: ~{ Angs
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO:
EDAD: 33
sexo: F

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A
SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:

1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

X C. ALA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



A

~Xc.

AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL

MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE SI.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD —-ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE
POSEE CADA PERSONA.



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD.

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

M H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION. |

I. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.

J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ;QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

>< B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C
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A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA

PERSONA INTERACTUA.

AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

A LOS ASPECTOS FiSICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



-

METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:
Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que

sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucién de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

El propésito de esta investigacidon es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del tituio de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si‘acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con ia investigacién.

Su identidad serd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademés tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resuttados del estudio.

4»«&3@
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ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): V-~ -\ -
ARO ENEL quE se Reciglio: 2010
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS:
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: V/
ENFERMERO: —
EDAD: b
SEXO: %

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

XA LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA'Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Sl.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE "EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE 7(
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA'Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:

SALUD -ENFERMEDAD.
B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO X
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

~



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD. i

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA. '

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE. |

K. A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.

o~



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados intensivos de una institucion privada, que tengan mas de tres afos de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucién de la ciudad de
Mar del Plata, ato 20197

El propésito de esta investigacién es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacién no implica riesgo aiguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econdémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a soficitgr acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .................. e

EXN



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): (C, n.G,
ARNO EN EL QUE SE RECIBIO: (204A
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: G) an 06)
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO: X
EDAD: KBZ)
SEXO: ( femen no> .

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A
SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:

1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

X D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

. A LA [INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

. ¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.



X’ F.

. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,

INDEPENDIENTES ENTRE Si.

AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS

INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE

LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPQ DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS

INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

¢ QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE
POSEE CADA PERSONA.



. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE

ENFERMEDAD.

AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUQO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN

DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR

SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ;QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A.

% B.

A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C

m

A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA

PERSONA INTERACTUA.

AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE,

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

A LOS ASPECTOS FiSICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordialmente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucion privada, que tengan mas de tres anos de
recibidos y no menos de tres afos de antigiedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informaciéon o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el

momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.

Ademas tiene derecho a recibir una copia de este docughento, y a solicitar acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .. i U e



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): A/ & I
ARO EN EL QUE SE RECIBIO: 2 00 0
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: /O o on
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: >
ENFERMERO:
EDAD: Y oinen
SEXO: T panenins

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A
SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:

1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPARA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL

PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL

MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE

ESTAN RELACIONADAS.

. POSEE COMPONENTES FiSICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y

ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS

PARTES, RELACIONADQO CON SU ENTORNQ INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,

INDEPENDIENTES ENTRE SI.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE |

HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS

INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE

LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS

INDIVIDUOS, LA FAMILIA' Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

¢ QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE
POSEE CADA PERSONA.



C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD.

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA'Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. A LAMANERA DE VIVIRY DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

¢ QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



m

A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPQ DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA

PERSONA INTERACTUA.

. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E

INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

A LOS ASPECTOS FiSICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.



METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucion privada, que tengan mas de tres afos de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

El propésito de esta investigacion es la elaboracién de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara q‘ue responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es an6énima
y Su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad serd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econoémica, como tampoco
lo hara el investigador. '

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacién es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.

Ademas tiene derecho a recibir una copia de este doc a solicitar acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: ...........[ oo o DA,




ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): Q . Q

ARO ENEL QuE sEReciBlo: 1981
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 35 Own
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:

ENFERMERO: X,

EpAD: S3

sexo: MAS Couwd

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A
SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:

1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

@ D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL

OTRO EN LOS ASPECTOS: FiSICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL
MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

. A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FiSICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.

24



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,

INDEPENDIENTES ENTRE Si.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE

HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO

CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS

INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE

LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO

CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS

INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢ QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE
POSEE CADA PERSONA.
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C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD.

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

@ E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ;QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

69 B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS

CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR

QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.
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. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE. |

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

A LOS ASPECTOS FiSICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.
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METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cudl es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres aios de antigiiedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacién econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: ...... AN e



ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES. |

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSO S:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): | V-
ANO EN EL QUE SE RECIBIO: A4 99
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 3\
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:X.
ENFERMERO:
EDAD: 2
SEXO: ¥

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

\ A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FiSICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.
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E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL

MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE

INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,

CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA

PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS

CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.
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. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Si.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER  HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢ QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE
POSEE CADA PERSONA.
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C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD.

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA'Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. ALAMANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

@ A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ;QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.
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C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

E. A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA

PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

@ A LOS ASPECTOS FiSICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.

m
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METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigaciéon que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Institucién privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucién de la ciudad de
Mar del Plata, afio 2019?

El propésito de esta investigadén es la elaboracién de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad sera protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidencialmente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibirdn compensacion econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacién es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

a los resuitados del estudio.

Firma del entrevistado: ........ o, B o
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ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): CC
ANO EN EL QUE SE RECIBiO: /009
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 10 A&,
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: § 1
ENFERMERO:
EDAD: 3\
sExo: MAKUling

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A
SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:

1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FiSICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.
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AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL

SATISFACER LAS NECESIDADES.

A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYO OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL

MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE
INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CQNTRIBUIR A LA SALUD,
CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.@

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA
PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS
CAMPOS DE ENERGIA.

VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

¢ QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE

ESTAN RELACIONADAS.

. POSEE COMPONENTES FiSICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y

ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

. ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS

PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNQO INTERIOR Y
EXTERIOR.



. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE SI.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO lNESTABLE.@

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢QUE ENTIENDE POR SALUD?

SALUD -ENFERMEDAD.
B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.

A. A LA INTERACCION DI%MICA ENTRE DOS ENTIDADES:
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C. AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE
ENFERMEDAD.

D. AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

E. A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

F. A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

G. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN
DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

H. AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

I. A LAMANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.
J. AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

K. A LAS CREENCIAS, VALORES Y FORMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

LQUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A. A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

B. AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS
CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR
QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.



C.
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A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL
CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

A LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E

HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL

AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

A LOS ASPECTOS FISICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.

INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GR@J.
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METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacion que
sera realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer: ;cual es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados intensivos de una Institucion privada, que tengan mas de tres afos de
recibidos y no menos de tres afios de antigliedad en la institucién de la ciudad de
Mar del Plata, afio 20197

El proposito de esta investigacion es la elaboracién de una tesis, para la
obtencién del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estard relacionado solo con la investigacion.

Su identidad serd protegida y toda informaciéon o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econémica, como tampoco
lo hara el investigador. '

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademas tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso

a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .... A.SN< ..............
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ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES. v

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): L§~.

ARO EN EL QUE SE RECIBIO: 260
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENsIVOs: €
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA:
ENFERMERO:
EDAD: Y 2

SEXO: F&/vef)l N,

CUESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A
SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:

1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

@A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.
B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESC DE
APRENDIZAJE.
C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL

OTRO EN LOS ASPECTOS: FiSICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.



E. AL SERVICIO A LA HUMANIDAD, BASADO EN LA OBSERVACION
Y LA EXPERIENCIA.

F. A LA INTERVENCION CENTRADA EN LA INDEPENDENCIA AL
SATISFACER LAS NECESIDADES.

G. A LA ACCION HUMANITARIA NO MECANICA BASADA EN EL
PROCESO INTERPERSONAL TERAPEUTICO DE AYUDA Y
ASISTENCIA, CUYQ OBJETIVO COMUN ES EL APRENDISAJE DE
AMBOS.

H. A FAVORECER LA ADAPTACION DE LAS PERSONAS SEGUN EL

MODO FISIOLOGICO: AUTOIMAGEN, DE FUNCION Y DE

INTERDEPENDENCIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA SALUD,

CALIDAD DE VIDA Y MUERTE DIGNA.

A LOS PATRONES PROPIOS DE LA PERSONA PARA

PROMOVER LA ARMONIA Y EL BIENESTAR CENTRADO EN LOS

CAMPOS DE ENERGIA.

J. VA DIRIGIDO HACIA LA PROMOCION Y CONSERVACION Y SU
RECUPERACION, BASADO EN EL ARTE HUMANISTA.

K. A LA INTERVENCION QUE PROPORCIONA EL MEJOR
ENTORNO POSIBLE PARA QUE LAS FUERZAS DE LA
NATURALEZA PERMITAN LA CURACION O EL MANTENIMIENTO
DE LA SALUD.

2. ¢QUE ENTIENDE POR SER HUMANO?

A. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES QUE
ESTAN RELACIONADAS.

B. POSEE COMPONENTES FISICO, INTELECTUAL, EMOCIONAL Y
ESPIRITUAL, CON CAPACIDADES PARA RESTABLECER SU
SALUD.

C.)ES UN TODO INDIVISIBLE, MAYOR QUE LA SUMA DE SUS
PARTES, RELACIONADO CON SU ENTORNO INTERIOR Y
EXTERIOR.
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. ES UN TODO, FORMADO POR LA SUMA DE SUS PARTES,
INDEPENDIENTES ENTRE Si.

. AL SER BIOLOGICO, PSICOLOGICO Y SOCIAL QUE TIENE
HACIA LA INDEPENDENCIA EN LA SATISFACCION DE SUS
CATORCE NECESIDADES FUNDAMENTALES.

. AL SER BIO-PSICO-SOCIO-ESPIRITUAL EN DESARROLLO
CONSTANTE. TIENE LA CAPACIDAD DE COMPRENDER Y
TRANSFORMAR SU ANSIEDAD EN ENERGIA. VIVE EN
EQUILIBRIO INESTABLE.

. AL SISTEMA ADAPTATIVO QUE UTILIZA LOS PROCESOS
INTERNOS CON EL FIN DE LOGRAR LA SUPERVIVENCIA, EL
CRECIMIENTO, LA REPRODUCCION Y EL DESARROLLO
MEDIANTE MECANISMOS DE ADAPTACION REGULADORES Y
COGNITIVOS.

. A LA PERSONA ENFERMA O CON SALUD QUE CONSTA DE
LOS COMPONENTES FISICOS, MENTALES, SOCIALES Y
ESPIERITUALES.

AL INDIVIDUO-FAMILIA SISTEMA ABIERTO EN INTERACCION
CONSTANTE CON EL ENTORNO Y LA COMUNIDAD.

. AL SISTEMA ABIERTO, UN CAMPO DE ENERGIA EN CAMBIO
CONSTANTE CON PATRONES DIFERENTES.

. SER HUMANO CULTURAL QUE REPRESENTA A LOS
INDIVIDUOS, LA FAMILIA Y LOS GRUPOS CUTURALES, ES UN
SER QUE NO PUEDE SER SEPARADO DE BAGAJE CULTURAL.

. ¢ QUE ENTIENDE POR SALUD?

A. A LA INTERACCION DINAMICA ENTRE DOS ENTIDADES:
SALUD -ENFERMEDAD.

B. NO SOLO A LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD SINO
TAMBIEN AL SABER UTILIZAR LAS CAPACIDADES QUE

POSEE CADA PERSONA.
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@AL ESTADO DE EQUILIBRIO DESEABLE, AUSENCIA DE

D.

ENFERMEDAD.

AL VALOR Y EXPERIENCIAS VIVIDAS SEGUN LAS
PERSPECTIVAS DE CADA PERSONA.

A LA AUSENCIA DE ENFERMERDAD Y CAPACIDAD DE
UTILIZAR PLENAMENTE SUS RECURSOS.

A LA CAPACIDAD DEL INDIVIDUO PARA FUNCIONAR CON
INDEPENDENCIA.

. AL MOVIMIENTO CONTINUO DE LA PERSONALIDAD EN

DIRECCION A UNA PERSONAL, COMUNITARIA, CREATIVA,
PRODUCTIVA Y CONSTRUCTIVA. ES PROMOVIDA A TRAVES
DEL PROCESO INTERPERSONAL.

AL ESFUERZO QUE HACE EL INDIVIDUO PARA ALCANZAR
SU MAXIMO POTENCIAL DE ADAPTACION.

A LA MANERA DE VIVIR Y DESARROLLARSE EN EL TIEMPO.

AL VALOR Y PROCESO CONTINUO DE INTERCAMBIO
ENERGICO CON PARTICIPACION CONCIENTE AL CAMBIO.

A LAS CREENCIAS, VALORES Y FQRMAS DE ACTUAR QUE
SON CULTURALMENTE RECONCOCIDOS, CON EL FIN DE
PRVENIR Y CONSERVAR EL BIENESTAR DE UN INDIVIDUO
O DE UN GRUPO.

4 ;QUE ENTIENDE POR ENTORNO?

A

B.

A LOS ELEMENTOS EXTERNOS A LA PERSONA, LOS
CUALES SIRVEN TANTO PARA RECUPERAR LA SALUD Y
PREVENIR LA ENFERMEDAD.

AL QUE ESTA CONSTITUIDO POR LOS DISTINTOS

CONTEXTOS: HISTORICO, SOCIAL, POLITICO, CUYO
ESTIMULO PUEDE SER POSITIVO O NEGATIVO Y GENERAR

QUE ESTE TENGA QUE ADAPTARSE.
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C. A LA PERCEPCION DE UN FACTOR QUE PUEDE SER
MANIPULADO Y CONTROLADO YA QUE ES INDEPENDIENTE
A LA PERSONA.

D. AL COMPUESTO POR EL CONJUNTO DEL UNIVERSO DEL

‘ CUAL, LA PERSONA FORMA PARTE INTEGRAMENTE.

@ LOS FACTORES EXTERNOS QUE AFECTAN A LA
PERSONA Y SU PROCESO DE SALUD.

F. ES EL MEDIO QUE ACTUA POSITIVA O NEGATIVAMENTE.

G. AL GRUPO DE PERSONAS SIGNIFICATIVA CON QUIEN LA
PERSONA INTERACTUA.

H. AL CONJUNTO, CIRCUNSTRANCIAS, SITUACIONES E
INFLUENCIAS QUE MODIFICAN A LA PERSONA O GRUPO.
HAY ETESTIMULOS FOCAL, CONTEXTUAL Y RESIDUAL.

I. AL CONTEXTO SOCIAL EN EL QUE SE EFECTUA EL
APRENDIZAJE.

J. AL SISTEMA ABIERTO Y UN CAMPO DE ENERGIA EN
CAMBIO CONSTANTE.

K. A LOS ASPECTOS FiSICOS, ECOLOGICOS Y SOCIALES CON
SU APERTURA AL MUNDO.
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METAPARADIGMA ENFERMERO PREDOMINANTE, ADHESION DE LOS
ENFERMEROS SEGUN SU ANTIGUOEDAD LABORAL EN UNIDAD DE
CUIDADOS INTENSIVOS.

Consentimiento informado:

Usted ha sido invitado cordiaimente a participar en una investigacién que
seré realizada por las enfermeras Di Donatis Valeria y Moran Faviana Andrea.

El presente trabajo pretende conocer. jcuéal es el metaparadigma al que
adhieren en la representacion mental los profesionales enfermeros de la Unidad de
Cuidados Intensivos de una Instituciéon privada, que tengan mas de tres afios de
recibidos y no menos de tres aflos de antigliedad en la institucion de la ciudad de
Mar del Plata, afto 20197

El propésito de esta investigacion es la elaboracion de una tesis, para la
obtencion del titulo de Licenciada en Enfermeria de la Universidad Nacional de
Mar del Plata.

Si acepta participar en esta investigacion, se le solicitara que responde a las
preguntas planteadas en las hojas que se adjuntan.

Su participacion no implica riesgo alguno, dado que la encuesta es anénima
y su uso estara relacionado solo con la investigacion.

Su identidad serd protegida y toda informacién o datos que lo puedan
identificar seran manejados confidenciaimente por el investigador. Se establece
que los sujetos de estudio no percibiran compensacion econémica, como tampoco
lo hara el investigador.

Si luego de leido este documento ha decidido participar con uso aporte, por
favor comprenda que su participacion es completamente voluntaria e individual y
que usted tiene derecho a abstenerse de participar o retirarse del estudio en el
momento que desee. Tiene derecho a no contestar alguna pregunta en particular.
Ademads tiene derecho a recibir una copia de este documento, y a solicitar acceso
a los resultados del estudio.

Firma del entrevistado: .............}...




ANEXO N° 1 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS Y SU RELACION
CON LAS VARIABLES.

CUESTIONARIO: TALLER DE TRABAJO FINAL, LIC. EN ENFERMERIA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y SERVICIO SOCIAL
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA

DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDO (INICIALES): ). A
ANO EN EL QUE SE RECIBIO: 2006
ANTIGUEDAD EN LA UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS: 3
TITULO: LICENCIADO EN ENFERMERIA: S
ENFERMERO: S

EDAD: 22
SEXO: FEMENWD

ESTIONARIO:
MARQUE CON UNA CRUZ, A LADO DE LA RESPUESTA (SOLO UNA), QUE A

SU CRITERIO MAS SE ACERQUE AL CONCEPTO QUE USTED TIENE POR:
1. ¢QUE ENTIENDE POR CUIDADO?

A. A LA INTERVENCION QUE MEDIANTE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES ELIMINEN PROBLEMAS, CUBRAN DEFICITS, ETC.

B. AL MANTENIMIENTO, EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA
SALUD, DE LA FAMILIA POR ACTIVACION DEL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

C. A LA INTERVENCION QUE ACOMPANA A LA PERSONA EN SUS
EXPERIENCIAS DE SALUD, INDIVIDUALIZANDO LOS CUIDADOS
(NECESIDADES SENTIDAS)

D. A LA INTERVENCION QUE DETERMINA LAS NECESIDADES DE
AYUDA TENIENDO EN CUENTA LAS PERCEPCIONES DEL
OTRO EN LOS ASPECTOS: FISICO, MENTAL Y ESPIRITUAL.











































































































































































































































































